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DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

 

EDITAL Nº 303, DE 21 DE OUTUBRO DE 2015. 

 

 

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da Comissão Especial 

encarregada da fiscalização do concurso público para os cargos de ARQUITETO, ENGENHEIRO 

AGRÔNOMO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANÇA NO TRABALHO, 

ENGENHEIRO ELÉTRICO, ORIENTADOR SOCIAL, TÉCNICO EM CONSTRUÇÃO CIVIL 

(AGRIMENSURA), TÉCNICO EM CONSTRUÇÃO CIVIL (EDIFICAÇÕES) e TÉCNICO EM 

SEGURANÇA DO TRABALHO, nos termos do Processo nºs 12.010-1/2015, 12.011-9/2015, 12.012-

7/2015, 12.013-5/2015, 12.014-3/2015, 12.015-0/2015, 12.016-8/2015, 12.017-6/2015 e 12.018-4/2015  

 

 

FAZ SABER a decisão dos recursos interpostos quanto à classificação final, divulgada pelo 

Edital nº 288, de 01 de outubro de 2015, conforme segue: 

 

 

PROTOCOLO CANDIDATO CARGO DECISÃO 

28.639-9/2015 DENISE DE SOUZA THOMÉ Engenheiro Civil Indeferido 

28.640-7/2015 RICARDO THOMÉ Orientador Social Indeferido 

 

 

FAZ SABER TAMBÉM, que o candidato que desejar tomar conhecimento, na íntegra, das 

manifestações proferidas pelas bancas, deverá comparecer na Secretaria de Gestão de Pessoas. 

 

 

 

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital que será publicado na Imprensa 

Oficial do Município e afixado no local de costume. 

 

 

 

 

 

 

 

 

REINALDO DE SOUZA E SILVA 

Presidente da Comissão Especial 

 

 

 

 

 

 

 

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, 

aos vinte e um dias do mês de outubro do ano de dois mil e quinze. 


